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Ai genitori e agli alunni CLASSI 3^-5^ 

 All’Amministrazione Trasparente, Sez.Bandi  

Al Sito Web dell’Istituto – SezionePON 
Agli Atti 

 
 

OGGETTO: Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo sociale europeo (FSE). Azione 10.6.6 – sottoazione  
10.6.6B  “Percorsi per le competenze trasversali e l’orientamento (PCTO) all’estero 2”– Avviso 
AOOGABMI\Prot. n. 00136505 del 09/10/2024. 
Avviso per la presentazione delle candidature per la selezione degli Alunni delle classi Terze 
e Quinte ai fini delle seguenti attività: partecipazione ai percorsi formativi specifici di mobilità 
all’estero per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) in Francia. - Codice 
identificativo progetto: 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-119  - CUP: C64D24000140006 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO L’avviso AOOGABMI\Prot. n. 00136505 del 09/10/2024. Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo 
sociale europeo (FSE). Azione 10.6.6 – sottoazione  10.6.6B  “Percorsi per le competenze 
trasversali e l’orientamento (PCTO) all’estero 2” 
VISTO il Piano presentato, candidatura n. 1093903 del 09/10/2024; 

VISTA  la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto, prot. M.I. n. AOOGABMI-
173845 del 29/11/2024; 
PRESO ATTO che l’I.I.S. F. Re Capriata è stato oggetto di un finanziamento complessivo di € 
62.668,00 per la realizzazione del progetto “The culture has no borders” che prevede n. 2 percorsi, 
con la partecipazione di n. 15 alunni ciascuno, per un totale di n. 30 studenti e studentesse; 
 

CONSIDERATO che l’I.I.S. F. Re Capriata ha inoltrato la propria candidatura ai percorsi 
formativi specifici di mobilità all’estero per le competenze trasversali e per l’orientamento 
(PCTO, per le scuole) e che la proposta progettuale, incentrata sulla formazione personale degli 



 

 

 

 

alunni per la crescita professionale e lo sviluppo di nuove competenze, offre la possibilità di 
partecipare ad una azione di INTERNSHIP (periodo di osservazione in una struttura di un altro 
paese UE) di due settimane. 
CONSIDERATO che è stato individuato come paese di destinazione la Francia; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai   documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernenti il Regolamento 
recante norme in  materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997 n. 59; 

VISTE le delibere n. 29 del 29/10/2024 del Collegio dei Docenti e n. 58 del 29/10/2024 del Consiglio 
d’istituto con cui è stata approvata l’adesione al progetto in questione; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

VISTO l’inserimento del Progetto nel Programma Annuale; 

RILEVATA la necessità di individuare n. 30 studenti delle classi terze e quinte in possesso dei requisiti 
previsti,  

AVVISA 

Che è aperta la procedura di selezione per l’individuazione di n. 30 studenti e studentesse delle classi 3^ e 5^ 
dell’istituto beneficiari del finanziamento indicato in premessa. 

Le mobilità avranno luogo nei mesi di Febbraio/Marzo 2025, per una durata complessiva di 14 
giorni, comprendenti almeno 60 ore di Internship in azienda. Durante tutto il periodo di 
permanenza nel paese accogliente, i partecipanti saranno accompagnati da un tutor ed un 
accompagnatore della scuola; per l’attività di orientamento e contestualizzazione è prevista la figura 
di un tutor aziendale. 
Gli alunni coinvolti nelle iniziative si impegneranno a partecipare a tutte le attività progettuali 
stabilite. 
Le esperienze vissute dai partecipanti durante le mobilità saranno, poi, condivise con l’intera 
comunità scolastica e verranno riconosciute come monte ore svolto per le attività obbligatorie di 
PCTO. 

OBIETTIVI DEL PROGETTO 

Il progetto si propone di promuovere il successo formativo degli studenti; migliorare le 
competenze linguistiche, digitali e relazionali; promuovere le competenze specifiche dei PCTO, in 
particolare le soft e life skills. 

ATTIVITA’ PREPARATORIA 

Gli alunni selezionati dovranno seguire le seguenti attività preparatorie prima della                                      
partenza che saranno riconosciute come attività di PCTO: 

• incontro per condivisione delle finalità del progetto (2h); 
• incontro esplicativo sulle modalità di viaggio e soggiorno e sui programmi di 
formazione alla     presenza dei genitori (2h); 

ATTIVITA’ PREVISTE AL RIENTRO PER TUTTI I PARTECIPANTI: 

 Preparazioni di materiali informativi delle attività svolte 



 

 

 

 

 Compilazioni di questionari 
 Partecipazione ad eventi di disseminazione previsti nel progetto 

LOGISTICA E FINANZIAMENTO DELLE MOBILITÀ 

Il progetto copre i seguenti costi per ciascun partecipante: 
 Viaggio A/R per il paese di destinazione dall’aeroporto di Palermo o Catania 
 Vitto e Alloggio per il periodo di permanenza in Hotel in mezza pensione 
 Assicurazione Rischi ed Infortuni e Responsabilità Civile verso Terzi 
 Inserimento nell’organizzazione ospitante 

 Rilascio attestati e certificazioni  

Rimangono a carico del partecipante tutte le spese non comprese nell’elenco precedente. 
 

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

Gli interessati potranno presentare istanza di partecipazione per ogni singolo modulo, tenendo 
presente che qualora rientrino in graduatoria utile per un modulo non potranno essere assegnati 
nell’altro modulo: 

- Modulo n.1: Europe at the table; 

- Modulo n.2: My future in Europe. 

 

Si raccomanda un’attenta lettura delle modalità di preparazione e di consegna della domanda poiché non 
verranno prese   in considerazione le domande presentate in maniera difforme da quella richiesta o incomplete 
o prive degli allegati. 

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12.00 del 25 Gennaio 2025, in modalità cartacea, 
presso l’ufficio protocollo, utilizzando i moduli predisposti: 

 1) all. A candidatura “Europe at the tablet” – 

2) all. A/1 candidatura “My fuure in Europe”. 

Alla domanda dovranno essere allegati contestualmente: 

1. Allegato B – Scheda anagrafica corsista studente; 
2. Allegato D – consenso al trattamento dei dati personali; 
3. copia di un documento di identità valido per l’espatrio (fronte retro in un’unica facciata) 

dell’interessato; 
4. copia di un documento di identità valido dei genitori/tutor. 

MODALITA’ DI SELEZIONE 

Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dalla Dirigente. 

Nella selezione avranno la precedenza gli studenti di quinto anno con deficit nelle attività di PCTO. 
La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino 
gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 
In caso di reclamo, la Dirigente Scolastica esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali 
modifiche in fase di    pubblicazione della graduatoria definitiva. 



 

 

 

 

Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 
Le graduatorie provvisorie e definitive saranno pubblicate sul sito web della
 Scuola www.recapriata.it . 
 

RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO 
 Trascorso il termine per la presentazione di eventuali ricorsi, i candidati individuati stipuleranno 
con l’Istituto un contratto formativo con il quale si impegnerà a partire per la destinazione prevista 
nel periodo concordato. 

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove 
l’Ente affidatario dei servizi abbia già provveduto a sostenere spese per i voli aerei o per i 
trasporti in generale in nome e per conto del beneficiario,  questo sarà obbligato a rimborsare 
le eventuali spese per consentire l’acquisto di una nuova soluzione di viaggio per le riserve 
individuate. 

 
La Commissione esaminatrice redigerà una graduatoria per ciascuna dei due moduli con 
attribuzione    di un punteggio sulla base dei seguenti criteri: 

 Credito scolastico Fino a 8 punti = 0 punti Massimo 5 punti 

  
 

 

 

Da 9 a 10 punti = 1 punti 

Da 10 a 11 punti = 2 punti 

Da 11 a 12 punti = 3 punti 

Da 13 a 14  punti = 4 punti 

Da 14 a 15 punti = 5 punti 

  

Lingua straniera voto 6  = 1 punti 

voto 7 = 2 punti 

voto 8-9 = 4 punti 

voto 10  = 5 punti 

Massimo 5 punti 

Comportamento voto 7 = -5 punti 

voto 8 = 0 punti 

voto 9 = 4 punti 

voto 10 = 5 punti 

Massimo 5 punti 

     



 

 

 

 

Presenza di minori 
opportunità 
 
 
 
 
 
 
 

1-ISEE da 0 a 8.000 € - punti 2; 
2- da 8.000 a 10.632,94 € - 
punti 1; 
3 - Nucleo familiare con più di 
4 figli -  punti 2; 
4 – Studenti con cittadinanza 
non italiana – punti 1 
 
 

Massimo 5 punti 
 
 
 
 
 
 
 

Il punteggio massimo ottenibile nella selezione è di 20/20 punti. 

Risulteranno vincitori al termine della selezione i candidati che avranno conseguito il punteggio 
maggiore.  
I candidati non vincitori ma presenti nella graduatoria potranno essere convocati in caso di 
rinuncia di un              vincitore solo entro l’inizio delle attività. 

In caso di parità di punteggio per definire la posizione in graduatoria si seguiranno le seguenti 
precedenze:  

1. regolare corso di studio (senza bocciature o sospensione del giudizio);  

2. voto di condotta non inferiore a 8 (otto)  nell’a.s. 2024/2025; 

3. debiti sulle ore previste di P.C.T.O.; 

4. Candidato/a più giovane di età. 

La graduatoria dei candidati vincitori potrà subire variazioni nei seguenti casi: 

-  rinuncia da parte di uno o più candidati; 

-  in caso di problematiche/variazioni relative alla possibilità delle strutture ospitanti ad 
impiegare allievi di determinati indirizzi di studio. 

 

La candidatura rimarrà valida a condizione che in sede di scrutinio intermedio dell’anno scolastico 
2024/25 nessuna materia abbia votazione insufficiente e la valutazione del Comportamento non sia 
inferiore a 8 (otto). 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall’art.5 della Legge 7 agosto 1990 n.241e successive modificazioni, 
il Responsabile Unico del Procedimento di cui al presente avviso di selezione è la Dirigente 
Scolastica Prof.ssa Amelia Porrello. 
 

Trattamento dei dati personali  

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione al concorso, saranno 
trattatati ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e del D.lgs 196/2003 “Codice 
in materia di protezione dei dati personali”. 

Tutta la documentazione e gli esiti con le graduatorie finali saranno pubblicati nella sezione Progetti 
PON del sito dell’I.I.S.S. F. Re Capriata. 

                                                                                                                                                                 
                                                                                                  LA  DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                                                                                           Prof.ssa Amelia Porrello 
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